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AST-Bildung

Re-Start
gem. § 16 Abs. 1 SGB II i.V.m. § 45 Abs. 1 S. 1 Nr. 2 SGB III

  

www.ast-re.de

Kontaktieren Sie uns!

Diese Maßnahme wird finanziert durch das Jobcenter

Kreis Recklinghausen. Die Zuweisung erfolgt über Ihr örtliches 
Jobcenter.

AST-Bildung GmbH 
Standort Datteln
Ansprechpartner: Frau Finger

Projektleitung: Frau Hagemann 

   Castroper Str. 106-110
   45711 Datteln

Telefon: 02363 728 12 00 
Web: http://www.ast-re.de

e-Mail: hagemann@ast-re.de

Kontaktieren Sie uns!
AST-Bildung GmbH 
Standort Recklinghausen
Kaiserwall 46 - 48, 45657 Recklinghausen

Telefon:	 02361 94 36 66 0	
Web:	 www.ast-re.de 	  
E-Mail: 	 projekte@ast-re.de	  

Diese Maßnahme wird finanziert durch das Jobcenter  
Kreis Recklinghausen. Die Zuweisung erfolgt über das  
Jobcenter in Recklinghausen.

www.ast-bildung.de www.ast-bildung.de www.ast-bildung.de

Perspektiven

Wir arbeiten mit Ihnen gemeinsam an der Stabili-
sierung Ihrer persönlichen Ausgangslage und 
entwickeln mit Ihnen eine tragfähige berufliche  
Perspektive. Sie werden durch das Coaching 
persönlich gestärkt. Sie lernen das Beste aus zwei 
Kulturen zu verbinden und sich Ihren Platz in der 
Gesellschaft selbstbewusst zu sichern.

Kontaktieren Sie uns!

AST-Bildung

Restart 
Individuelles Einzelcoaching für Geflüchtete und Menschen 

mit Migrationshintergrund  

Aktivierungsmaßnahme zur Heranführung an den Ausbildungs- und 
Arbeitsmarkt gem. § 16 Abs. 1 SGB II i.V.m. § 45 Abs. 1 Abs. 1 SGB III

Inhalte der Maßnahme

Wir sind zertifiziert

• Profiling / Kompetenzfeststellung
- Prüfung der Berufs- und Studienabschlüsse,
- Beglaubigungen, Zertifikate
- Erfassung bisheriger beruflicher Tätigkeit

• Berufs- und Arbeitsmarktorientierung

- Informationen zum deutschen Arbeitsmarkt

• Bewerbungsmanagement und Selbstmarketing

- Gemeinsame Entwicklung einer persönlichen
- Bewerbungsstrategie

• Bewerbungscheck

- Erstellung und Optimierung aussagekräftiger
- Bewerbungsunterlagen (Musterexemplar)

• Berufliche Perspektiventwicklung

• Berufliches Entwicklungscoaching

- Vereinbarkeit von Familie und Beruf

AST-Bildung GmbH 
Standort Recklinghausen
Ansprechpartner: Herr Kroll / Frau Hagemann
Kaiserwall 46 - 48
45657 Recklinghausen

Telefon: 

Web: 
e-Mail: 

02361 94 36 66 0

http://www.ast-bildung.de
info@ast-bildung.de

AST-Bildung

Vorschaltmaßnahme § 16i SGB II 
in Recklinghausen
Entdecken Sie Ihre Potentiale 



Sie sind auf der Suche nach einer neuen beruflichen 
Perspektive?  
Sie wollen sich beruflich neu orientieren? 

Das ist großartig!

Im Zuge der Vorschaltmaßnahme § 16i  
bekommen Sie die Möglichkeit, geballt Ihre  
Potentiale zu entdecken. Wir arbeiten mit  
Ihnen Ihre Stärken aus und erkunden, wie Ihre  
berufliche Zukunft aussehen kann.  
Wir erläutern Schritte, die Sie gehen können,  
um Ihre Ziele zu erreichen.

Die Vorschaltmaßnahme § 16i besteht aus den 
folgenden Bausteinen: 

	 •	 Potenzialanalyse 

	 •	 Verfahren der Personalauswahl

	 •	 Kurzimpulse zu den Themen

		  - regionaler Arbeitsmarkt	

		  - Selbstmarketing

		  - Bewerbungscoaching

		  - Kommunikation

		  - Arbeitsaufnahme

		  - Verhalten am Arbeitsplatz

		  - Allgemeinbildung

Unterstützt wird das Training durch ein individuelles 
Jobcoaching, bei dem Sie gemeinsam mit einem 
Coach Bewerbungsunterlagen erstellen. Diese sind 
exakt auf Sie abgestimmt.

In der Vorschaltmaßnahme § 16i stehen Sie mit  
Ihren Anliegen im Mittelpunkt. Gemeinsam entdecken 
wir Ihre Stärken, Möglichkeiten und Potentiale.  
Auf dieser Grundlage entstehen neue Ideen für Ihre 
berufliche Perspektive.

Allgemeine Informationen

www.ast-re.de www.ast-re.de

Die Vorschaltmaßnahme § 16i bietet Ihnen die 
Chance kompakt, alles zu lernen, was Sie brauchen, 
um im Bewerbungsprozess erfolgreich zu sein.  
Dabei stehen Sie im Austausch mit anderen  
Gruppenteilnehmern und klären im Einzelcoaching 
persönliche Themen.

Machen Sie mit der Vorschaltmaßnahme § 16i 
einen ersten Schritt in Ihre neue berufliche Zukunft.

Inhalte der Maßnahme


