Perspektiven

Das Bewerbungscoaching mit individuellem Ansatz
dient der Heranflhrung an den Arbeitsmarkt.
Durch die Einzelberatungen werden Selbstver-
marktungsstrategien und  Bewerbungsbemu-
hungen der Teilnehmer deutlich gesteigert. Die
Chancen erfolgreich bei der Arbeitsplatzsuche
zu sein, sind um ein Vielfaches hdher gegentber
Gruppenveranstaltungen, wie Studien des Instituts
fUr Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (IAB) be-
legen.

Inhalte der MaBnahme

e Erstellung eines individuellen Bewerberprofils
e Selbstwertgefihl starken

e Strategien der Stellensuche

e Umgang mit verschiedenen Jobbdrsen

¢ Haushalts- und Budgetberatung

e \erbale und nonverbale Kommunikation
e Fdrderung der IT- und Medienkompetenz
® Netzwerke erkennen, aufbauen, pflegen
e Qutfitberatung

e Erstellung von Bewerbungsunterlagen

¢ Gesundheitsorientierung

e Konflikt- und Stressmanagement

® uvm.

www.ast-re.de

@l AST-Bildung

Kontaktieren Sie uns!

AST-Bildung GmbH

Standort Datteln
Castroper Str. 106 — 110
45711 Datteln

Telefon: 02363 728 12 00
E-Mail: info@ast-re.de

Standort Dorsten
Gahlener Str. 6

46282 Dorsten

Telefon: 02362 9 96 04 24
E-Mail: info@ast-re.de

Standort Herne
Westring 303

44629 Herne

Telefon: 02323 688 40 65
E-Mail: info@ast-re.de

Standort Herten
Ewaldstr. 85

45699 Herten

Telefon: 02366 935 47 05
E-Mail: info@ast-re.de

Standort Recklinghausen
Kaiserwall 46 — 48

45657 Recklinghausen
Telefon: 02361 94 36 66 0
E-Mail: info@ast-re.de

www.ast-re.de

@l AST-Bildung

START - Generation 50plus

Bewerbungscoaching mit individuellem Ansatz

AktivierungsmaBnahme zur Heranflhrung an den Arbeitsmarkt
gem. § 16 Abs. 1 SGB I

R
Wir sind zertifiziert l\_:ﬁ:‘y

www.ast-re.de




Analyse, Beratung, Coaching

Die Vorteile alterer Arbeithehmerinnen und Arbeitneh-
mer sind vielfaltig. Sie bringen neben Zuverlassigkeit,
Verantwortungsbewusstsein und Motivation wertv-
olle Berufserfahrung in lhren Betrieb ein. Sie beweis-
en somit jeden Tag, dass Leistungsbereitschaft und
Leistungsfahigkeit keine Frage des Alters sind.

Was erwartet Sie?

Bei der AktivierungsmaBnahme handelt es sich um
eine individuelle Begleitung zur Heranflihrung an den
Ausbildungs- und Arbeitsmarkt. Wir zeigen Ihnen, wie
Sie effektiv im Internet auf Stellensuche gehen, eine
ansprechende und zeitgeméaBe Bewerbung gestalten
und sich in Bewerbungsgesprachen gut verkaufen.
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Allgemeine Informationen

START — Generation 50plus richtet sich an erwerbs-
fahige, hilfebedurftige, branchenoffene Menschen
ab 50 Jahren mit und ohne Berufsabschluss. Um
die Zielsetzung der AktivierungsmaBnahme zu er-
reichen, sind ausrreichende Deutschkentnisse in
Wort und Schrift erforderlich.

Damit Sie kunftig Ihre Erfahrung und Ihr Wissen in den
Berufsalltag einbringen kdnnen, zeigen wir Innen, wie
Sie souveran in Bewerbungsgesprachen agieren und
eine perfekte Bewerbungsmappe fur Ihren Zielberuf
erstellen kénnen.

Wir werden gemeinsam lhre persénlichen Starken
und ungenutzte Potentiale ermitteln. Wir erarbeiten
gemeinsam mit Ihnen eine realistische Berufspers-
pektive und entwickeln eine individuelle Selbstver-
marktungsstrategie.

In einem individuellen Coaching werden Sie in Ihrem
Vorgehen bei der Arbeitsplatzsuche begleitet.

www.ast-re.de

Sie erhalten ein auf Sie zugeschnittenes Coaching
zur Verbesserung des Bewerbungsprozesses, um
lhre Chancen auf dem Arbeitsmarkt zu erhdhen.

Wir verfolgen einen personenzentrierten Ansatz und
bieten lhnen Coachinginhalte, die dabei helfen, sich
bestmdglich flr den Arbeitsmarkt in Szene zu setzen.

Wir entwickeln Selbstvermarktungsstrategien, mit

denen Sie auftretende Hindernisse im Bewerbungs-
prozess aus dem Weg raumen kénnen.

www.ast-re.de

Ein individueller Einstieg ist jederzeit moglich. Die
MaBnahme hat eine Gesamtdauer von 48 UE als
individuelle Einzelberatung.

Sie erhalten nach Abschluss der Aktivierungs-
maBnahme ein aussagekraftiges Zertifikat, welches
die erfolgreiche Teilnahme bestatigt und die Kursin-
halte benennt.

Diese MaBnahme kann durch die Agentur flr Arbeit

/ Jobcenter in Form eines Aktivierungs- und Vermit-
tlungsgutscheins (AVGS) geférdert werden.

www.ast-re.de




