VESTISCHE ARBEIT

Jobcenter

Kreis Recklinghausen

AST Bildung GmbH
Standort Castrop-Rauxel
RingstralRe 29, 44575 Castrop-Rauxel

Sie erreichen uns mit den Busverbindungen 341

und 481 oder fusslaufig vom Minsterplatz in 7
Minuten.

Kontaktieren Sie uns!

Ansprechpartner: Frau Arkhipova
Frau Jovanova
Herr Dr. Poggenpohl

Projektleitung: Frau Hagemann
Telefon: 02305- 9678025
Mobil: 0155 652 06 316
Web: www.ast-bildung.de
E-Mail: ebb@ast-re.de

www.ast-bildung.de

@l AST-Bildung

EbB
EingliederungsmalRnahme fiur nicht bedarfsdeckende
Beschaftigte

gemaR § 16 1 SGB 11 i.V.m. § 451 S.1 Nr. 1, 3 SGB Il

Diese Mafinahme wird finanziert durch das Jobcenter Kreis
Recklinghausen. Die Zuweisung erfolgt Gber das Jobcenter in
Castrop-Rauxel.

www.ast-bildung.de




Inhalte der MaBnahme

EbB - EingliederungsmaBnahme fiir nicht
bedarfsdeckende Beschiftigte

Machen Sie mehr aus lhrem Job!

Sie arbeiten bereits, aber |hr Einkommen reicht nicht
aus oder Sie wiinschen sich beruflich mehr?
Vielleicht arbeiten Sie in einem Minijob, in Teilzeit
oder sind selbststandig?

Sie mochten lhre Stunden erhéhen, mehr Sicherheit
gewinnen oder eine Tatigkeit finden, die besser zu
Ihren Fahigkeiten passt?

EbB unterstiitzt Sie dabei, lhre aktuelle Situation zu
klaren und nachste Schritte vorzubereiten.

Was Sie bei EbB erwartet:

¢ personliches Coaching

¢ berufliche Orientierung

¢ Unterstutzung bei Bewerbungen

¢ Vorbereitung von Arbeitgebergesprachen
¢ Klarung wichtiger Rahmenbedingungen

lhre beruflichen Moéglichkeiten

Bei EbB stehen lhre Erfahrungen, Starken und Ziele im
Mittelpunkt. Gemeinsam mit Ihrem Coach entsteht ein
Plan, der zu lhrem Alltag passt und realistisch
umsetzbar ist.

Dabei kann es zum Beispiel gehen um:

e mehr Arbeitsstunden beim aktuellen Arbeitgeber

¢ neue Aufgaben mit besseren Entwicklungs-
mdglichkeiten

¢ einen Arbeitgeberwechsel

¢ eine erganzende Beschaftigung

¢ den Einstieg in eine sozialversicherungspflichtige
Beschaftigung

www.ast-bildung.de

Inhalte der MaBnahme

Personliches Coaching

In Einzelgesprachen geht es um lhre beruflichen
Erfahrungen, Interessen und Wiinsche. Gemeinsam
klaren Sie, welche Schritte sinnvoll sind und wie
diese gut umgesetzt werden kdnnen.
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Bewerbung und Arbeitgeberkontakt

Sie erhalten Unterstltzung bei der Stellensuche, bei
Bewerbungsunterlagen, Online-Bewerbungen und
Vorstellungsgesprachen. Gesprache mit
Arbeitgebern kdnnen gemeinsam vorbereitet
werden, damit Sie lhre Anliegen sicher vertreten
kénnen.

Praktische Unterstiitzung

Berufliche Veranderungen gelingen leichter, wenn
die Rahmenbedingungen passen. Themen wie
Kinderbetreuung, Mobilitat, Gesundheit oder
finanzielle Fragen werden deshalb in die Planung
einbezogen.

Ziel von EbB

Mit EbB verbessern Sie lhre beruflichen Chancen,
starken lhre Einkommenssituation und nutzen lhre
Fahigkeiten gezielt fiir den nachsten Schritt.

www.ast-bildung.de






